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| as madres trabajadoras de nuestra division AP hermanos, perg la auto
N . ; acig esti
son parte de estas generaciones de mujeres eslag on de nuestras virtudes d fma que nos lleva a |3
: : ue nos - erecto :
reocupadas por el bienestar de guienes las rodean y de . Permite S, aciert
P p p q v equivocamos S 81 o

ollas mismas, y @ proposito del 10 de mayo, 5€ organizo una
conferencia dedicada aellasya todas las companeras de
nuestra labor diaria. Fue una experiencia enriquecedoray
conmovedora pues se trataron varios aspectos relacionados
con la mujer y la autoestima.

A decir de Ahimé Castillo Alatorre, conferencista
invitada por la Division de Ciencias y Artes para el Diseno,
llegar al lugar que ocupamaos actualmente ha implicado,
alo largo de los siglos, una -evaloracién continua del ser
mujer, un deseo inMenso de transformar su realidad y una
‘nsistencia en su formacion profesional y educativa.

Cémo no considerar las circunstancias de cada

y

mujer, las creencias que le fueron inculcadas, los preceptos Necesidades SﬂtElEfa
en los que fue educada, si todoello determina la manera ;
cé6mo nos vemos y la forma como sentimos que nos ven los Necesidades de Seguridad
otros.

Necesidades Fisiologi
. es Fisiologicas Basicas
Asi, Ahime Castillo nos hablo de los diferentes gicas Basicas

ue ha desempenadoy desempena la mujer en |3

papelesq llo:
sociedad, asi como las criticas que s€ desatan por elio- Y o
1] . mos .
En la casa con el esposo y con los hijos. l:a No es facil, pero toda la piramide, e
y. a que la quieran’y todo tampoco s posible |g
preocupacion de no hacerse notar parad 1 i es imposible grarlo
. e ue el amor : ; porta
marche bieny armonicamente en el hogar, al finq historia de S Nte de esta platica fue u
todo lo perdona. = & de los anos it mujer ha ido ganande N na breve
Enel area laboral no reclamar, no colicitar nidartu discri € esto no ha solyci Pacios a trayeés

minacig
b ON que todavia prey;]
respecto o

punto de vista para que el jefe nosé enoje y las companeras i
soluci €jo la :
luciones: querernos Puerta abierta para Posible
5

o los companeros no nos critiquen. y afuera el constante :
reclamo de familiares y amigos de que por realizarse la MUJer

profesionalmente no atiende a los hijos ni al marido. Y 1as sobre nuestro aspecto tﬁ; delos medios de comunij
hijas que siempre ven por SUS anciannslpadres, pnrque los profesional, no fﬂmpar}; a belleza ideal; solicitar 3 e
hijos (o sea sus hermanos) tienen familia y un trabajo ‘:'-I;E‘ nuestras cualidades y g ;"05 con los demds, sino rm%j
atender, y lo que hacemo® las mujeres, in© € © e Propositos de cambjio electos, y si es necesario h oo
Todos estos aspectos llevanalamujeratn Independientes, tom Y3 que todo elfo nos perm'a-{ ki
recurrente cuestionamiento sobre si hace bien 0 mal COMO mujeres. ar decisiones y, sobre o ;i ra ser
sus actividades cotidianas € impacta directamente e-nl'su Para ks ceptarnos
Jutoestima, pues se siente :comprendida y poco _”3"'“53 homenaje a las my Fcon broche de oro este merari
para |os demasy, lo mas preocupante, para ella misma. trabajadoras, | Egti‘:fi*s Y €n especial a |as mad:ﬁ'cudn
La autoestima tiene que ver con nuestra para el Disefio ﬂfre::..:.lantma de la Division W S
sropia valiay tiene sus bases € fa manera como se 12 i concierto de musica m::f;:;y .
a

conformado nuestra existencia. Todas tenemos autoestima
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