aluar para comprender y mejorar la docencia

n la educacion superior

Desde 1995 se ha consolidado una red
de investigacion sobre evaluacion de la
docencia universitaria, con proyectos que
se ubican en dos lineas de investigacion:
la evaluacion de la docencia universitaria
y el analisis de la practica docente en la
universidad.
Actualmente, la

red esta conformada Mario Rueda Beltrin
Frida Diaz-Barriga Arceo

Maénica Diaz Pontones

por 19 academicos
de las siguientes
universidades pu-
blicas y privadas: la
Universidad Nacional
Autonoma de Mexico,
la Universidad Auto-
noma Metropolitana,
la Universidad Au-
tonoma del estado
de Hidalgo, la Uni-
versidad Autonoma
de Queretaro, la
Universidad Iberoa-
mericana, asi como
investigadores del
Instituto Mexicano
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Universidad Autonoma Metropolitana alcances.

coloquio internacional La evaluacion de la
docencia, realizado en la ciudad de Qaxaca,
en el 2000. Participaron en la coedicion
la Universidad Nacional Autonoma
de Meéxico, La Universidad Autonoma
Metropolitana y la Universidad Autonoma
Benito Juarez de Oaxaca.

Las doctoras Ma-
ria Isabel Arbesu
Garcia, profesora
investigadora de la
Division de Ciencias
y Artes para el Diseno,
UAM Xochimilco, y
Edna Luna Serrano,
investigadora de
la Universidad Au-
tonoma de Baja
California, en su
calidad de autoras,
expusieron el
proceso de confor-
macion de la red
de investigacion, sus

objetivos, trabajos y

Universidad MNacional Auténoma de México

del Petroleo y cola-
boradores académicos
de la Universidad
de Paris III, Francia, la Universidad de
McGrill, Canada, la Universidad Estatal
de Campinas, Brasil y la Universidad de
Santiago de Compostela, Espana.

Los integrantes se han dado a
la tarea de discutir y reflexionar esta
tematica en diferentes foros y coloquios.
Como resultado de ello, el 29 de abril del
presente, en la Casa de la Cultura Jests
Reyes Heroles de Coyoacan, se presento
el libro Evaluar para comprender y mejorar la
docencia en la educacion superior, que agrupa

los trabajos presentados en el segundo

Universidad Auténoma Benito Juirez de Oaxaca El doctor Eduar-

do L. de la Garza
Vizcaya presento, de
forma general, los problemas tratados en
el libro: la evaluacion y las consideracion-
es criticas en torno a ella, asi como propues-
tas sobre su uso; las experiencias de
evaluacion y su problematica; la valoracion
de la funcion docente; los instrumen-
tos de evaluacion (el cuestionario); la
evaluacion para comprender y mejorar la
docencla, con propuestas y experiencias;
el repaso de diferentes metodologias
para analizar y evaluar la practica do-
cente y su pertinencia para diferentes
contextos.



Tambien especifico que en “La eva-
luacion desgarrada: entre un balance
contable y el pleno ejercicio de una funcion
critica plural (multirreferencial)”, Jacque
Ardoino pretende dibujar una teoria de
las practicas evaluativas y reflexiona sobre
el sentido del control y la evaluacion. “Su
metodologia es fenomenologica, a partir
del analisis de los significados y de su
evolucion en el lenguaje, descubre dos
sentidos y usos de la evaluacion: el control
y el critico”.

Destacd que en “Aspectos éticos de
la evaluacion de la docencia”, Frida Diaz
Barriga identifica los principales conflictos
en el campo de la evaluacion de la docencia
y dilucida algunos principios éticos que
deberian considerarse.

Asi tambiéen, Mario Rueda en “Pro-
puesta de cuestionarios dirigido a los
estudiantes para evaluar la funcion
docente en la universidad”, rescata el uso
emergente de las encuestas orientandolas a
la reflexion y la discusion sobre los aspectos
esenciales de la docencia, y alerta sobre la
necesidad de complementar los resultados
obtenidos con este tipo de instrumento
con otro tipo de actividades como los
programas de formacion permanente y de
iniciacion y profesionalizacion de la carrera
universitaria.

De la Garza manifesto que en “La
evaluacion docente como un proceso
de dialogo, comprension y mejora de
la practica”, Maria Isabel Arbesu vy
Alma E. Figueroa, dan cuenta de dos
experiencias de investigacion cualitativa
en el aula, parte del reconocimiento de una
devaluacion del trabajo del profesor, lo cual
es reforzado por una crisis de identidad de
este, manifestada por una sensacion de
incertidumbre y malestar, ocasionada por
la complejidad del papel docente en la
sociedad globalizada y por la ausencia de
espacios.

Finalmente invitd a la lectura del
libro para comprender el esfuerzo de los
investigadores por contribuir a mejorar la
funcion docente universitaria.

La segunda expositora, Susana Garcia,
menciond que los autores al estar adscritos
a 10 instituciones de educacion superior
diferentes ofrecen un panorama amplio
y rico de las realidades institucionales.
Enfatizo que, en los 18 textos que conforman
el libro, se desarrollaron fundamentalmente
dos cuestiones: la identificacion de un
conjunto de problemas y tensiones in-
herentes a la concepcion y a la practica de
la evaluacion de la docencia en el campo
universitario; y una propuesta para concebir
la docencia como una practica reflexiva.

Los escritos en general hacen “un
senalamiento critico de algun aspecto de
la concepcion de evaluacion hegemonica y
de sus estrategias, identificada en términos
generales en la evaluacion cuantitativa con
fines de control”, asi como los cambios que
han ocurrido en los tltimos 20 anos.

Al respecto, senala que algunos
investigadores “registran que el papel de
los profesores ha cambiado porque han
cambiado los objetivos del sistema y hay
nuevas demandas, y porque las estrategias
de evaluacion han resultado orientadoras
de la actividad docente en funcion de
lo valorado por los instrumentos que se
utilizan en las instituciones”.

Concluye que la lectura del libro
“confirma que es posible y necesario
abordar la tarea colegiadas de construir
nuevos problemas tedricos empiricos”.
Considera que es necesario construir el
trabajo académico como otra unidad analitica
que permita analizar la complejidad de
la docencia en el campo universitario y
superar el recorte que de ella se hace como
‘funcion’ institucional y en oposicion a su
‘contricante’, es decir, a la investigacion;
ademas la necesidad de replantear el
problema identificado como la resistencia al
cambio propia de los profesores, y estudiar
a los especialistas en evaluacion y a los
investigadores que trabajan con la intencion
de intervenir en la evaluacion.
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