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ZL SEMINARIO PUNTO DE Encuentro
@ esun espacio que se ha manteni-
¢ 2 Jdoen el tiempo a través de las
diversas jefaturas como parte fundamen-
tal del Departamento de Sintesis Creativa.
En pocas palabras, es un punto de reunion,
encuentro y reflexion de los docentes
investigadores en donde se aborda la
preocupacion por estar en el entorno
y el uso de las herramientas digitales,
las cuales se han convertido en un punto
clave para brindar una mejor y mayor
difusion de las actividades académicas
del departamento.

Durante el afio 2019, el seminario y
la organizacion de este, tuvo una prac-
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tica y mejora en la transmision en vivo,
la edicion de contenidos y difusion del
seminario mediante una pagina de Face-
book, lo cual permitié una respuesta
inmediata bajo la emergencia sanitaria
de marzo 2020; se puede decir que el
equipo trabajo articuladamente un afio
antes de la pandemia.

Sin lugar a dudas, la pandemia por
el virus conocido como Covid-19 ha re-
presentado un gran cambio en lo que
soliamos conocer como normalidad, lo
que ha llevado a tomar medidas de pre-
caucion para evitar la propagacion de
los contagios. A partir de estas nuevas
reglas, la comunidad universitaria se
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esta enfrentando a este nuevo reto de
ensefanza a distancia.

Por lo anterior, la maestra Silvia Ana
Maria Oropeza Herrera, jefa del Depar-
tamento de Sintesis Creativa hizo una
invitacion a quienes quisieran compar-
tir su vivencia y sentir ante esta nueva
normalidad, dando como resultado seis
capsulas donde académicos de la UAM
Xochimilco nos compartieron su queha-
cer docente, experiencias y posturas.

Capsula 1

Invitacion al Seminario
“Reflexiones en el
confinamiento”

La primera capsula fue la invitacion a la
participacion por parte de la maestra
Silvia Oropeza, un llamado a la resiliencia
y a la socializacion de la vivencia, invitan-
do a la comunidad universitaria a seguir
con todas las medidas de prevencion.
Es importante que la comunidad univer-
sitaria y la sociedad en general se adapte
al cambio; manteniéndonos en casa, ac-
tivos y responsables ante la situacion en
las que nos encontramos.

Para la jefa del Departamento de Sin-
tesis Creativa, esta situacion al largo

plazo puede significar un gran cambio

ayudandonos a aprender y a crecer en

estos momentos tan complicados, es

por ello que invita a los docentes a tra-
bajar en conjunto para poder transmitir
pensamientos positivos a la comunidad

universitaria y, a su vez, los alumnos

ante la situacion deberan pensar qué

se queda, qué se retoma y qué se esta

dispuesto a modificar ante esta nueva

realidad y cuando todos logremos retor-
nar a lo que soliamos conocer. En esta

capsula, la maestra Oropeza invita a la

comunidad universitaria a participar en

este seminario.

Capsula 2
Estrategias de
ensefanza-aprendizaje

El profesor Rafael Ramirez Priego nos
comparti6 las estrategias de ensefian-
za-aprendizaje aplicadas en el taller de
Diseno, desglozandolas en tres opcio-
nes. Primero nos muestra como trabajar
con planos y/o imagenes en extension
PDF, para los cuales podemos auxiliarnos
con la tableta wacom y hacer las correc-
ciones necesarias. El maestro Ramirez
mostroé el procedimiento para generar
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comentarios, hacer anotaciones y pro-
porcionar otros elementos que ayuden
a la correccion a través de la aplicacion
Adobe Acrobat.

Posteriormente nos mostré6 como
realizar correcciones similares a las uti-
lizadas con el programa Acrobat, pero
desde la plataforma Zoom, ya que esta
brinda la posibilidad de realizar las mis-
mas intervenciones en los documentos
previamente solicitados. Y gracias a la
opcion de compartir pantalla se puede
tener una mejor interaccion con los alum-
nos al momento de realizarlas.

Por Gltimo, nos mostré como trabajar
con archivos de proyectos mas avan-
zados desde Zoom. En esta ocasion
se mostré como utilizar la aplicacion
AutoCad de manera efectiva mientras
se comparte pantalla a través de Zoom,
lo cual permite revisar de una manera
mas eficiente las secuencias espaciales,
técnicas, materiales, procedimientos,
entre otros, y, de esta manera, obtener
una mejor respuesta por parte de los
estudiantes debido a la interaccion en
tiempo real.

Capsula 3
Intervencion de la maestra
Sandra Amelia Marti

La profesora Sandra Amelia Marti nos
compartio su reflexion y la reseman-
tizacion de algunas problematicas de
nuestro tiempo y espacio, ya que en estos
momentos se les percibe de diferentes
maneras y desde distintas perspectivas.

El Sistemna Modular es un modelo que
esta en un proceso de experimentacion.
Debido a que la pandemia ha dejado un
panorama de incertidumbre muy gran-
de, en la que no sabemos qué vendra
ni las alternativas exactas que nos podran
acompanar para poder comprender la
manera en la que nos encontramos
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transitando en relacion al tiempo y al
espacio, nos encontramos en diferentes
tipos de realidades, ya que esta situa-
cion hace que cada pais y cada persona
transite a través de diferentes formasy
enfoques para poder comprender este
acontecer y su contexto actual.

Con esta reflexion previa, la profesora
Marti hizo hincapié en la necesidad de
comprender la situacion coyuntural en
la que estamos viviendo para reubicar los
programas de estudio y la forma de
evaluacion, ya que es necesario man-
tener el entusiasmo entre los alumnos.

Debido a que hay una gran cantidad
de estudiantes que estan por la parte au-
dible, es de gran importancia expandir las
plataformas para el aprendizaje y para
la difusion de informacion en la actual
modalidad escolar. Estos recursos solian
ser sblo para registro académico, pero
es crucial que sean consolidados como
espacios de exploraciéon continua.

Por ello, es importante hacer una
reevaluacion constante de hacia donde
va nuestra profesion, disfrutar de la eta-
pa académica y tener presente que hay
cosas mas alla de lo que creemos; esto
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Profesora Sandra
Amelia Marti



<

Figura 4:
Confinamiento
y su embrollo de
Fernanda Pille

ALC O N T EICER |CIYIAID]

debido a que la pandemia alberga un
futuro incierto, pero a su vez nuevo y
lleno de posibilidades tanto para el di-
seflo como para la docencia.

Capsula 4

Campos fundamentales del
disefio. Maestras Ana Karina
Sanchez Saucedo y Andrea
Arias Valdez

Otra capsula emotiva fue la interven-
cion por parte de alumnos del Tronco
Divisional del grupo AC08-20I en cola-
boracién con las maestras Ana Karina
Sanchez Saucedo y Andrea Arias Val-
dez quienes, como parte del Moédulo y
la interaccion a otros niveles, llevaron
a cabo un ejercicio en el que se aborda-
ron los retos pedagogicos para generar
ambientes propicios para el aprendiza-
je durante el confinamiento detonado
por la pandemia actual.

En el caso de la profesora Andrea
Arias, el ejercicio se dio a partir de la
necesidad de brindar herramientas psi-

colégicas de acompafnamiento en la
pandemia y de cuestionarse qué tan
pertinentes serian las herramientas pro-
fesionales para dicho objetivo; en los
cursos de desarrollo docente se repite
que el docente no es psicodlogo ni tera-
pista, entonces ;como dar herramientas
para formar mejores seres humanos y
no sélo profesionales especializados
sin futuro?

Las actividades se realizaron junto
con los alumnos quienes compartieron
capsulas y diversos trabajos realizados
por ellos mismos en los que narraban
sus vivencias, experiencias y reflexio-
nes generadas a raiz de la pandemia.

Capsula 5

Participacion del Dr. Fernando
De Ledon Gonzalez, Rector de
la Unidad Xochimilco

La reflexion del rector de la Unidad
Xochimilco, el Dr. Fernando De Ledn,
giré en torno al cambio y las expectativas
institucionales entre la incertidumbre de
la pandemia y su temporalidad, ademas
del momento critico del pais en cuanto
a cuestiones econdémicas y humani-
tarias; resalta la desigualdad social y
de salud, la incredulidad frente al virus
y el entorno econémico que cada vez
es mas complejo.

Por otra parte, destacod que el pro-
grama de ensefianza remota PEeR ha
sido adoptado por la comunidad univer-
sitaria, ademas de brindar seguimiento
a los alumnos con mayores dificultades
para continuar su desarrollo académico.
La respuesta institucional, aunque lenta,
ha permitido continuar con la actividad
sustancial de nuestra intitucion académi-
ca: la docencia.

Por dltimo, hizo un llamado a los do-
centes con el objetivo de que colaboren
entre pares y menciond cinco elementos

ESPFACIO DISEMO 284-285 - JUNIO/JULIO 2020 67




ALC O NTEICER | CLY[IAID]

clave para el desarrollo institucional: la
renovacion del Tip, la revision de los pla-
nes de estudio, la revision de los troncos
divisionales y de las licenciaturas, repen-
sar el trabajo como una sinergia entre
todo el personal académico, administra-
tivo, sindicalizado y de confianza y, por
altimo, la contribucion del personal de
confianza siendo empaticos, flexibles y
repensando su actuar con el objetivo de
crear un ambiente calido.

Capsula 6

La experiencia de impartir el
taller de grabado en tiempos
de sana distancia. Doctora
Martha Flores Avalos

La doctora Martha Flores compartio
la experiencia del Taller de Grabado en
tiempos de sana distancia en el Modulo
8vo del Taller de Grafica Monumental,
en donde se desarrollan intervenciones
de gran formato, y mencion6 que se
logré una migracion exitosa gracias al
apoyo Y la flexibilidad de las redes so-
ciales asi como de la retroalimentacion
fluida en el Proyecto Emergente de En-
sefianza Remota (PEER).

Desde el momento en el que se supo
que por un tiempo no se podria retornar
a las aulas de ensefanza, hubo varias re-
uniones en las que todos los profesores
realizaron acuerdos para plantear el tra-
bajo modular y la organizacién del curso
brindando una 6ptima respuesta ante
estos tiempos de contingencia sanitaria.
Ademas, resalté el apoyo que se ha teni-
do por parte de los alumnos, asi como
también el logro adquirido con respecto
a la comunicacion con ellos a través de
los correos institucionales.

El modo de trabajo del programa fue
a través de exposiciones sobre las técni-
cas de impresion que fueron impartidas
en conjunto con los alumnos. La doctora
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Flores comenté que se ha logrado una
gran retroalimentacion en las clases, asi
como también el abordar una gran varie-
dad de ejemplos de varios impresores
del mundo, formas de trabajo, antece-
dentes historicos, entre otros, todo con
la finalidad de inspirar a los alumnos a
mejorar su trabajo, el cual fue resuelto
con materiales que tenian en casa.

A pesar de no contar con el taller de
grabado, el grupo a cargo de la docente
respondié con mucho animo y fue posi-
ble alcanzar y cumplir con los objetivos
del Taller de Grabado, concluyendo que
podemos ser autbnomos y no depender
en su totalidad de los talleres ni de los
espacios especializados siempre y cuan-
do se consiga una integracion grupal que
persiga los mismos objetivos y se apro-
vechen todas las herramientas posibles
que se encuentren a nuestro alcance.

Finalmente, agradecit a los docentes
del Médulo por su trabajo, compromiso,
esfuerzo y dedicacion, ya que mencio-
no6 que se ha logrado una comunicacion
efectiva entre todos los integrantes del
grupo aun estando en la distancia y en
tiempos de virtualidad.

Figura 5:
Grabado de la
Dra. Martha
Flores Avalos
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“CAMBIO DE PARADIGMAS EN LA ENSENANZA,
RETOS Y EXPERIENCIAS”

REFLEXIONES EN EL

CONFINAMIENTO.

Mtra. Andrea Arias Valdez
M. en C. Ana Karina Sanchez Saucedo
Grupo ACO8

¢Distopia o retrotopia?
Perspectiva de las nuevas
practicas y procesos sociales
en el diseio.

Participacion y comentarios
personales de la maestra
Andrea Arias Valdez.

El disefio ya no es lo que nos han dicho
que era. Hoy en dia, el disefio es una
practica en una migracion constante,
desde la practica analoga a la digital
y ahora desde lo social a lo biol6gico;
se convirtié en una actividad de maxi-
mizacion del confort. Actualmente el
cambio es tan profundo que nos orilla
a realizar la siguiente pregunta, ;cuales
son las nuevas necesidades bioldgicas,
sociales y psicologicas que tenemos
como especie?

El virus causante de la actual pande-
mia nos demuestra que la amenaza que
velamos lejana y remota sucede hoy en
nuestras ciudades, en nuestras casas y
en nuestra realidad; nos negamos a ver
que la distopia estaba cerca. Sin embar-
go, hoy la retrotopia parece una opcion
generalizada sin comprender que las cosas

nunca seran iguales, que lo que sucede
€s una guerra entre especies, no entre
personas o paises, y que este virus nos
muestra lo vulnerables que somos los
seres humanos.

;Qué tan conscientes estamos del cam-
bio? ;Como contribuir a esos cambios
desde el area del disefio? ;Cémo com-
prender que se esta definiendo la vida
en este planeta por los préoximos 5000
afos y que en una guerra no hay ganan-
cias sino so6lo pérdidas y tendremos que
aprender a vivir no desde la depredacion
sino desde el equilibrio y la regeneracion?
Como docente me cuestiono sobre el con-
cepto de disefio que estara presente en
los proyectos modulares y cual sera el
enfoque pertinente a implementar.

Por Gltimo me pregunto, ;como ampliar
la intervencion en la sociedad? Resalta
nuestra comunidad alejada entre pasillos
virtuales y practicas individuales, ejercicios
colectivos aislados, pero sobre todo, se
resalta la gran necesidad de hablar de lo
mas importante: el acuerdo gremial del
disefio y su vinculacién a la sociedad mexi-
cana, asi como el rumbo de las cuatro
practicas profesionales.
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