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eneralmente la formacién del arquitecto se enfo-

ca en el desarrollo y materializacion de proyectos

de espacios arquitectdnicos y urbanos nuevos; esta

practica profesional ha provocado que el siglo xx se
haya caracterizado por el explosivo crecimiento de las estruc-
turas urbanas y la consecuente pérdida de las areas rurales
y naturales, transformando y deteriorando vertiginosamen-
te el medio ambiente. Es evidente que la mancha construida no
puede seqguir creciendo sin enfrentarse a las limitantes econé-
micas, territoriales y socioculturales que su propia dinamica le
impone, situacion que demanda replantear los modelos de de-
sarrollo presentey futuro.

En la actualidad, el ejercicio profesional de la arquitectura
esta enfrentando con mayor frecuencia la necesidad de reali-
zar proyectos orientados a la reutilizacién de espacios preexis-
tentes, sin embargo, hay multiples factores que inciden en el
campo de la preservacion edilicia, por ello, es importante que
el arquitecto conozca estas areas disciplinares para dar respues-
tasadecuadas a las problematicas implicitas en la conservacion
patrimonial a través de la reutilizacion de edificacionesy es-
pacios urbanos.

v

*Maestria en Reutilizacion del Patrimonio Edificado.
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En el panorama del patrimonio cultural
(el edificado en particular), México es la
nacién americana con mayor nimero
de reconocimientos de nivel mundial por
la UNEScO (34 zonas e inmuebles), lo que
ubica al pais en el séptimo lugar en este
rubro, antecedido por Italia, China, Espana,
Alemania, Francia e India. Esto da una
muestra de la importancia que el recur-
so patrimonial cultural representa para
el pais.

Conservar este cimulo patrimonial
demanda de profesionales enfocados en
salvaguardar las diferentes manifesta-
ciones que lo conforman. El programa de
la Maestria en Reutilizacién del Patrimo-
nio Edificado (MRrPE) plantea formar
profesionales (de diversas disciplinas)
capaces de aportar soluciones proyectua-
les que, a través de la reutilizaciéon de
inmuebles y revitalizacién de espacios
urbanos, coadyuven en la gestion de
proyectos orientados a la preservacion
de estos patrimonios; se trata de dotar
a los alumnos de conocimientos e ins-

trumentos tedéricos, metodoldgicosy
técnicos que les permitan desarrollar las
competencias requeridas para sustentar
dichas propuestas.

En la oferta académica actual, nues-
tro programa es Unico a nivel nacional, e
incluso iberoamericano, ya que el progra-
ma de la UAM Xochimilco prioriza la con-
servacion a través de la reutilizacién, y
no exclusivamente por la restauracion,
como sucede en las otras instituciones
educativas encauzadas al tema. Asi, nues-
tra maestria esta orientada a que sus egre-
sados desarrollen las competencias reque-
ridas para colaborar con arquitectos res-
tauradores, en el caso de intervencion
de monumentos con alta consideracion
patrimonial, aportando las soluciones
proyectuales requeridas para la puesta
en funcién de nuevos usos en dichos inmue-
bles; asimismo estaran capacitados para
gestionar y desarrollar propuestas de
conservacion reutilizacién de espacios
urbanos vy arquitecténicos con datas
de construccion recientes, cuya valora-
cion sociocultural suele ser menor. Las
lineas de generacion y aplicacion del cono-
cimiento que la Maestria cultiva tienen
especial orientacién a la valoracién e inter-
vencion del patrimonio industrial del siglo
XX, por lo tanto, la trascendencia cog-
nitiva del programa es de significativa
importancia, situacién que se refleja en
el creciente interés de aspirantes' por
ingresar, en los nueve anos que lleva en
operacion.

Aunque inicialmente la MRPE contem-
plé la posibilidad de admisién multidisci-
plinarde alumnos, hasido en el trascurso
de tiempo que el programa ha evolucio-
nado sensiblemente en la aceptacion de
licenciados cuya formacién es diferente a

A

1. En la primera generacion se tuvieron 23
aspirantes, en la segunda 24, en la tercera 46,

en la cuarta 55 y en la quinta 42.
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la arquitectura: desde la primera genera-
cion se admitieron dos licenciados en Pla-
neacion Territorial, porque el programa
plantea la intervencion en zonas urba-
nas con valor patrimonial; en la tercera,
alumnos formados en restauracion de
bienes muebles, arquitectura del paisaje,
ingenieria eléctricay artes plasticas; en
la cuarta, licenciados en arqueologia, in-
genieria en construccion y ciencias de la
cultura; en la quinta, ademas de arqui-
tectos, fue admitido un disenador in-
dustrial. A todos los alumnos con forma-
cién diferente a la arquitectura se les
ha aceptado en la conciencia de que no
todos podran proyectar arquitectéonica-
mente, pero si podran aportar desde sus
ambitos disciplinares saberes y puntos
de vista que han enriquecido los resul
tados proyectuales que se pretenden.
Esto ha permitido alcanzar, tanto en
unos como en otros, intercambios disci-
plinares que han aproximado a las co-
hortes en productos multidisciplinares
que, por lo pronto, abren la posibilidad
y esperanza para lograr la formacién de
profesionales transdisciplinares.
Cuando el Colegio Académico de la
UAM aprobé la operacién de la MRPE, se
estipul6 que el programa operaria con
un minimo de 10 alumnos y un maximo
de 20, para garantizar que los profeso-
res que conforman el Nlcleo Académico
Basico (NAB) dirijan como maximo tres
proyectos de Idénea Comunicacién de
Resultados? (Icr) en cada generacién. Asi
el ingreso bianual a la MrRPE obedece fun-
damentalmente a la capacidad real del
NAB para atender adecuaday oportuna-
mente a los alumnos tanto en los cursos
cotidianos, como en el seguimiento per-
sonalizado para la consecucién de sus
ICR. Estas disposiciones han logrado efecti-

A

2. LaIcr es equivalente en otras escuelas a la

tesis, que se presenta en el examen de grado.

vamente establecer un seguimiento aca-
démico adecuado que se refleja en una
alta eficiencia terminal,®> como se descri-
be a continuacion:

Primera generacién, conformada por
17 alumnos, 13 se graduaron en el lapso
esperado, 2 obtuvieron el total de créditos
en tiempoy forma, pero no presentaron
la Icr ni hicieron examen de gradoy 2 mas
fueron dados de baja reglamentaria por
no haber cubierto oportunamente el total
de créditos; se logré una eficiencia ter-
minal de 76.47%.

Segunda generacion, conformada por
15 alumnos: 8 se graduaron en el lapso
esperado, otros 2 presentaron el examen
fuera del tiempo estipulado; 2 obtuvieron
el total de créditos en tiempo y forma,
pero no han presentado la ICrR ni presen-
tado el examen de grado. Sin embargo, es
importante sefalar que han obtenido
una extensiéon de plazo (autorizada por
el Consejo Divisional) para realizarlo; 2
mas terminaron desfasados con respecto
al resto del grupo y uno todavia esta a
tiempo de presentar el examen de grado

v

3. Alumnos graduados en un lapso maximo de
seis meses, después de haber concluido el sexto

mozdulo.

Espacio Disefio ¢ 254 « Noviembre - Diciembre 2017 24

3. San Pablo Etla
Ex fabrica textil.
Fotografia: Carlos
Mercado



4: Hotel Purifi-
cadora Antiguo
Convento de San
Francisco
Fotografia: Carlos
Mercado

y el otroya fue dado de baja reglamentaria.
La eficiencia terminal fue de 53.33%, sin
embargo, con los dos alumnos que pre-
sentaron desfasados el porcentaje total
esde 66.66%.

Tercera generacion, conformada por
20 alumnos: 15 se graduaron en el lapso
esperado, 3 obtuvieron el total de crédi-
tos en tiempo y forma, pero no han pre-
sentado la Icr ni han hecho el examen
de gradoy 2 mas terminaron desfasados
con respecto al resto del grupo y adin no
han presentado el examen de grado. En
esta cohorte ningln alumno ha sido dado
de baja. La eficiencia terminal fue de 75%.

La cuarta generacion termindla etapa
escolarizada en abril de este afno (2017),
de los 21 alumnos que conformaron la co-
horte, al final de octubre, 17 han presen-
tadoy aprobado el examen de grado vy 4
mas lo haran hacia febrero de 2018. La
eficiencia terminal de esta generacion
fue de 80.95%.

De acuerdo con los datos brindados por la

Oficina de Egresados y Bolsa de Trabajo

de la Coordinacién General de Informa-
cién Institucional de la Rectoria General

de la uAM, 65.5% de los egresados de

la MRPE, después de haber cursado la

maestria en un lapso menor de 6 meses,
obtuvieronun puesto de trabajoy13.7%
continu6 con el trabajo que tenian previo

asuingreso al programa, 88.8% mejord sus
condiciones labores después de egresar,
con una mejor percepcion salarial; ac-
tualmente 93.5% de los egresado reporta

estar trabajando en su area de especia-
lizacién. De nuestros egresados, 83.3%
labora en la comxy 86.2% trabaja en el sec
tor privado, siendo la rama de la cons-
truccién en la que mas egresados se des-
envuelven, con 69%, seguido del sector
de educacion con13.8%y 47.1% tiene una
contratacion por tiempo indeterminado;
43.5% percibe un salario entre 15y 20 mil

pesos, 6.2% gana entre 20y 25 mil pesos,
y 25% mas de 25,000 pesos. La mayoria
delos egresados, 83.3%, expreso una alta
satisfaccion con el programa estudiado.

La Maestria por lo novedoso de su

propuesta formativa y la solidez de
su planta académica ingreso al Programa
Nacional de Posgrados de Calidad des-
de 20009; a lo largo de sus nueve anos de
operacion se ha mantenido en el padrén
de Posgrados de Calidad. A finales de
agosto del presente ano, éste fue exa-
minado por tercera vez, logrando un re-
sultado satisfactorio y por lo mismo man-
tener su inscripcion en el padrén; la con-
solidacién del programa tiene como tarea
pendiente la instauracién de practicas
profesionales, situacion en la que se esta
laborando, estableciendo los convenios
con diversas empresas e instituciones
para alcanzar este objetivo académico.

Vi
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