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Ana Julia Arrollo Uridstegui

Programa de Educacion Continua

Entrevista a Mario Larrondo Shiels

LUEGO DE LA TOMA DE POSESION como jefe de Departamento de Sintesis
Creativa, Mario Larrondo Shiels nos comento el porqué de su interés por
participar como candidato a esta jefatura, asi como su propuesta de
trabajoy prioridades en su gestion.

Al respecto, nos planted que dos motivaciones determinaron su
interés. La primera fue la posibilidad de influir en la forma de hacer in-
vestigacion que, de acuerdo con él, debe continuar tomando en cuen-
talas condiciones de afuera, nuestra realidad externa.

Esto obliga a la actualizacién constante para enfrentar de forma
diferente los retos relacionados con los disenos: en especial lo que con-
cierne a los problemas ambientales y de identidad.

Algo que le ha preocupado es que una parte de los temas de investi-
gacion del departamento son en cierta forma ajenos a las lineas tronca-
les de investigacion. En ese sentido, decidid involucrarse en el Consejo
Divisional y empezar a indagar qué y como se investiga en la Division
de Ciencias y Artes para el Disefio. Encontro investigaciones que son
interesantes en su tematica, pero que no reflejan del todo la realidad
actual o la problematica contemporanea.

La segunda fue, ante la nobleza de la UAM y la de la propia Divisién,
buscar una oportunidad para poder influir con lo que él sabe hacer o
hace hoy dia, y con ello poder intervenir en la solucion de estos pro-
blemas, es decir, mostrar que esta capacitado para resolverlos con un
enfoque diferente, lo que conlleva, ademas, trabajar en colectivo con
sus companeros de departamento.

Por ello, su propuesta de trabajo tiene como prioridad apoyar a las
areas de investigacién. En principio, retoma la estafeta de la de Edu-
cacion para el Disefo, por considerarla de gran relevancia desde sus
inicios; sin embargo, el hecho de que pudo haber desaparecido por la
evaluaciéon de que fue objeto por las instancias pertinentes, puso en
alerta a los profesores, de ahila necesidad de consolidarla.

Para contrarrestar esta situacion, se esta desarrollando una ac-
tividad que se propone revalorarla: Educacion, cultura e identidad,
punto de encuentro. En ella estan convocados todos los profesores
de Sintesis Creativa, en la busqueda de un nuevo formato de comuni-
cacion que permita la presentacion no sélo de textos y conferencias,
sino de otros materiales como los audiovisuales.

Con ello, Mario Larrondo pretende, ante todo, darle mayor autori-
dad y presenciaalasdiferentes areas que conforman el departamento,
basado principalmente en el trabajo colectivo.

Parte del cambio en éstas tendra que ver con la incorporacion de
temas del medio ambiente y la identidad, vinculados con la proble-
matica de hoy en dia. Esta apertura conlleva establecer convenios y
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compromisos de investigacion con otras instituciones educativasy organi-
zaciones sociales, y todo ello contribuira a darlerenombre ala investigacion
departamental.

También considera Mario Larrondo que la docencia forma parte de esta
transformacioén, y por ende, ésta debe sequir ejerciéndose con calidad, con
un espiritu de compromiso, lo que significa estar pendiente de las innovacio-
nesy, por consiguiente, actualizarse: esto es, que exista una relacién entre
lo que seinvestigay lo que se ensena en el aula.

En resumen, la idea es contribuir a que la Divisién de CyAD continte co-
sechando frutosy prestigio con base en su quehaceracadémicoy de servicio,
superando la posible desvinculacién entre la sociedad y nuestra universidad.
El profesorado, comenta, en cierto modo se inmovilizé por el sistema de
puntos; ellos querian hacer muchas actividades para obtenerlos, pero esta
situacion habra que superarla.

Alapreguntadecémoveactualmenteala UAM, el respondié quelave con
poca burocracia, con mayor agilidad administrativa, en especifico la Unidad
Xochimilco tiene una experiencia acumulada en torno al sistema modular
insuperable. Con un perfil de estudiantes que representan un potencial para
modificar aspectos relevantes de su quehacer disefistico, ya que al provenir
muchos de ellos de barrios populares, poblaciones periféricas e incluso del
interior de la republica, esto les permite ser muy sensibles a las propuestas
claras; de tal manera que su aprendizaje sobre aspectos ambientales y so-
ciales lo aplicaran en su practica profesional y también en sus localidades
de origen.

Siempre y cuando nuestros egresados no olviden su extraccién y no cai-
ganenunaactitud de sélo hacer edificios fuera de contexto, dejando que los
lugares crezcan sin ton ni son, se veran los resultados de este cambio. Esto
supone que ellos planteen propuestas que valoren el entorno tanto fisico
como social, para construir ciudades mas sencillas, pero respetuosas del
ambientey de laidentidad.

De ahi, agrega Larrondo, que esa falsa idea de que debemos comportar-
nos como nos han hecho creer por siglos nuestros dominadores, es decir,
como consumistas natos, debe dejarse de lado. Hay que ver que muchos
europeos no tiene tanto afan consumista. Continda diciendo que curiosa-
mente quienes nos venden esas ideas son los que tienen ciudades cuida-
das, limpias de basura de objetos contaminantes, pero insisten en que
nosotros compremos todas las mercancias generadoras de basura, y la ver-
dad esto es una contradiccién porque en sus ciudades de primer mundo,
ellos no viven asi.



|lustracion por: Alejandro Esquivel

En ese contexto, el quiere ver a nuestra UAM en un futuro, no mas
de 1o anos, como unainstituciéon que resuelva los problemas de la
futura cotidianeidad, deforma eficientey muy sensibleala problematica,
y también con propuestas certeras, pero de gran sencillez.

Mario Larrondo pretende continuar posicionando al Departamen-
to de Sintesis Creativa con una estrategia de trabajo que implica dos
fases: la primera es que en dos afos habra de modificar la tendencia
actual de cierto anquilosamiento de algunos profesores, en particu-
lar, en lo referente a la vigencia del Sistema Modular y la necesidad de
incorporar las nuevas tecnologias, y en la desvinculacién entre la in-
vestigacion y la docencia, asi como en la pertinencia de los temas de
investigacion; la sequnda, reafirmar la nueva tendencia en beneficio,
ante todo, de la UAM y de Sintesis Creativa. Como lograra ese cam-
bio: por fortuna, él cuenta con el apoyo de un grupo de profesores
condiferentes puntos de vista, pero que comparten la idea de traba-
jaren pro del departamento.

Pretende, ante todo, vincular aiin mas la academia con el servicio,
ya que sélo asi habra mejores resultados. Desde luego que ve dificil
llevar a cabo su propuesta él solo, pero no es mas complicado que rea-
lizar una gran obra de construccion. Y si él ha sorteado todo lo que
conlleva un trabajo de esa envergadura, esta dispuesto a trabajar en
favorde Sintesis Creativa en coordinacién conlos profesores que estan
dispuestos a acompanarlo en esta apremiante tarea.e
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